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РАЗДЕЛ 1. ВВЕДЕНИЕ 

 

1.1. Информационная справка об учреждении 

 

Полное наименование 

ОУ 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад №63 Невского района Санкт-

Петербурга 

Сокращенное 

наименование ОУ 

ГБДОУ детский сад №63 Невского района Санкт-Петербурга 

Дата создания 

учреждения 

2021 год 

Руководитель Бурцева Дарья Сергеевна 

Юридический адрес 

организации 

192171, г. Санкт-Петербург, Железнодорожный проспект, д.14, 

корп. 2, стр. 1 

Фактический адрес 

организации 

1 корпус: 

192171, г. Санкт-Петербург, Железнодорожный проспект, д.14, 

корп. 2, стр. 1 

2 корпус: 

192171, г. Санкт-Петербург, улица Фарфоровская, д. 5, корп. 2, 

стр. 1 

Телефон 617-31-55, 617-67-52 

Адрес электронной 

почты 

info.d63@obr.gov.spb.ru  

Сайт организации http://63.dou.spb.ru/   

Учредитель Субъект Российской Федерации – город федерального значения 

Санкт-Петербург в лице исполнительного органа 

государственной власти Санкт-Петербурга – администрации 

Невского района Санкт-Петербурга 

Образовательное учреждении находится в ведении Комитета по 

образованию Правительства Санкт-Петербурга 

Устав Утвержден распоряжением Комитета по образованию №616-р от 

22.05.2023г. 

Лицензия От 10.02.2022г. №Л035-01271-78/00176630 на основании 

Распоряжения Комитета по образованию №229-р от 10.02.2022г. 

Режим работы 12-часовой (с 07.00 до 19.00)  

Рабочая неделя – пятидневная (с понедельника по пятницу).  

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Выходные 

дни – суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные 

законодательством Российской Федерации 

Заведующий Бурцева Дарья Сергеевна 

 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 

63 Невского района Санкт-Петербурга (далее - ГБДОУ) является один из новейших 

учреждений Невского района и расположен в жилищном комплексе комфорт-класса 

«Стрижи в Невском» в окружении парка культуры и отдыха им И.В. Бабушкина и 

Ивановского Карьера. ГБДОУ имеет два здания, расположенные рядом друг с другом. 

mailto:info.d63@obr.gov.spb.ru
http://63.dou.spb.ru/


  

Первое здание учреждения введено в эксплуатацию в 2021 году, проектная мощность 

250 человек. Общая площадь здания – 4248,3 кв.м, общая площадь территории – 8750 кв.м. 

Образовательное учреждение представляет собой отдельно стоящее трехэтажное здание, 

расположенное внутри жилого комплекса. 

Второе здание введено в эксплуатацию в 2023 году, проектная мощность 170 человек. 

Общая площадь здания – 3639,6 кв.м, общая площадь территории – 6473 кв.м. 

Образовательное учреждение представляет собой отдельно стоящее двухэтажное здание, 

расположенное внутри жилого комплекса. 

Оба здания имеют собственную огражденную территорию, разделенную на 

прогулочные площадки по количеству групп, оборудованные в соответствии с возрастом 

детей спортивно-игровым оборудованием, закрывающимися песочницами. Отдельно на 

территории каждого корпуса расположены площадки для занятий спортом на улице. 

Имеются зеленые насаждения и цветники. В песочницах производится замена песка, 

согласно требованиям СанПиН. В каждом здании имеются отдельные кабинеты под 

дополнительное образование детей. Второй корпус оснащен бассейном и соляной 

комнатой. Первый корпус оснащен оборудованной комнатой для релаксации. 



РАЗДЕЛ 2. Анализ работы ДОУ в 2024-2025 учебном году 

 

2.1. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательное учреждение в своей деятельности руководствуется Конвенцией 

ООН «О правах ребенка», Конституцией Российской Федерации, Гражданским и 

Семейным кодексом Российской Федерации. 

Образовательная деятельность в ГБДОУ организована в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО), утвержденным приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17.10.2013 №1155; 

 Федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее – 

ФОП ДО), утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации  

от 25.11.2022 №1028; 

 Требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.09.2020 №28; 

 Дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и(или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», утвержденными постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.01.2021 №2; 

 Уставом ГБДОУ детского сада №63 Невского района Санкт-Петербурга. 

Реализуемый уровень образования – дошкольное образование. 

Форма обучения – очная. 

Нормативный срок обучения: для общеразвивающих групп – 5,5 лет,  

для коррекционных – 2 года. 

Язык образования (обучения) – русский. 

Реализуемые образовательные программы:  

Основные программы: 

 Образовательная программа дошкольного образования; 

 Адаптированная образовательная программа дошкольного образования для 

обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (с ТНР) 

Парциальные программы: 

 Н.А. Авдеевой, Н.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной «Основы безопасности детей 

дошкольного возраста»; 

 Г.Т. Алифановой «Первые шаги» (Петербурговедение для малышей от 3 до 7 

лет); 

 А.Д. Шатовой, Ю.А. Аксеновой, И.Л. Кирилловой и др. «Экономическое 

воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности». 

Количество групп: 18 групп общеразвивающей направленности и 2 группы 

компенсирующей направленности для детей с ограниченными возможностями здоровья 

(далее – ОВЗ) с тяжелыми нарушениями речи (далее – ТНР). 

Группы общеразвивающей направленности:  

 Группа раннего возраста (от 1,5 до 2 лет) – 2 группы, 30 воспитанников; 

 Первая младшая группа (от 2 до 3 лет) – 4 группы, 80 воспитанник; 

 Вторая младшая группа (с 3 до 4 лет) – 4 группы, 100 воспитанников; 

 Средняя группа (от 4 до 5 лет) – 3 группы, 75 воспитанник; 

 Старшая группа (от 5 до 6 лет) – 3 группы, 75 воспитанников; 

 Подготовительная группа (от 6 до 7 лет) – 2 группы, 50 воспитанников. 



  

Группы компенсирующей направленности: 

 Подготовительная группа для детей с ОВЗ (с ТНР) от 5 до 7 лет – 1 группа, 20 

воспитанников; 

 Подготовительная группа для детей с ОВЗ (с ТНР) от 6 до 7 лет – 1 группа, 20 

воспитанников. 

Численность обучающихся на 01.09.2025 года: 450 человек (12-часовой режим).  

Режим работы: рабочая неделя – пятидневная (с понедельника по пятницу); 

длительность пребывания детей в группах – 12 часов; режим работы групп – с 7.00 до 19.00. 

В детском саду созданы условия для воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования в режиме полного дня (12 часов). Групп 

круглосуточного пребывания, семейных дошкольных групп в ГБДОУ не создавалось. 

 

2.1.1. Реализация образовательных программ 

 

Основной целью деятельности ГБДОУ является осуществление образовательной 

деятельности по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход 

за детьми. 

Образовательная деятельность в ГБДОУ ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО) и адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования для детей с тяжелыми 

нарушениями речи (с ТНР) (далее – АОП ДО), составленные в соответствии с ФОП ДО и 

ФАОП ДО, ФГОС ДО и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.  

В вариативной части Программ включены парциальные программы: 

 Н.А. Авдеевой, Н.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной «Основы безопасности детей 

дошкольного возраста»; 

 Г.Т. Алифановой «Первые шаги» (Петербурговедение для малышей от 3  

до 7 лет); 

 А.Д. Шатовой, Ю.А. Аксеновой, И.Л. Кирилловой и др. «Экономическое 

воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности». 

Содержание Программ обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей 

обучающихся, в том числе с ограниченными возможностями здоровья, в различных видах 

деятельности и охватывает следующие образовательные области: социально-

коммуникативное, познавательное, речевое, художественное-эстетическое и физическое 

развитие. 

Образовательный процесс в ГБДОУ строится с учетом индивидуальных и возрастных 

особенностей воспитанников, в соответствии с требованиями образовательной программы. 

При организации образовательного процесса учитываются принципы интеграции 

образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями 

детей дошкольного возраста. 

В Программе отражены содержание обучения и воспитания, особенности 

организации образовательной деятельности и образовательного процесса, учитывающие 

возраст детей и их образовательные маршруты, направленность групп, а также участие 

родителей (законных представителей) в реализации Программы. 

В ГБДОУ организована квалификационная коррекционно-развивающая работа с 

детьми, имеющими тяжёлые нарушения речи. Коррекционная работа в ГБДОУ направлена 

на: обеспечение коррекции нарушений развития детей с ограниченными возможностями 

здоровья (с тяжелыми нарушениями речи), оказание им квалифицированной помощи в 

освоении Программы; освоение детьми с ограниченными возможностями здоровья (с 

тяжелыми нарушениями речи) Программы, их разностороннее развитие с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей и особых образовательных потребностей, 

социальной адаптации. 

 



  

2.1.2. Воспитательная работа 

 

Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью образовательной программы 

дошкольного образования. Специалисты и воспитатели используют различные формы 

работы с родителями: анкетирование, консультирование, родительские собрания, мастер-

классы. 

Программа воспитания направлена на личностное развитие дошкольников и создание 

условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского 

общества через: 

 формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

 овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

 приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе.  

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Основные направления воспитательной работы: 

 духовно-нравственное и патриотическое: проект «Духовно-нравственное, 

патриотическое воспитание детей» (формирование нравственных и патриотических 

качеств личности ребенка, основанных на традициях православной культуры) 

 социальное: проект «Вместе за руку» (сохранение нравственных семейных 

ценностей, формирование представлений о доброте, милосердии, великодушии, 

справедливости) 

 познавательное: проект «Духовно-нравственное, патриотическое воспитание 

детей» (интеллектуальное и духовное обогащение детей) 

 физическое и оздоровительное: проект «Здоровейка» (приобщение к правильному 

питанию, к физической культуре и ЗОЖ) 

 трудовое: проект «Духовно-нравственное, патриотическое воспитание детей» 

(активизация позитивных, гармоничных отношений ребенка к социальному миру взрослых, 

к окружающей его среде) 

 этико-эстетическом: проекты «Вместе за руку» и «Духовно-нравственное, 

патриотическое воспитание детей» (ценности культуры и красоты). 

В учреждении созданы условия для реализации поставленных программой 

образовательных задач. Особое внимание в ГБДОУ уделяется патриотическому 

воспитанию детей: знакомство с памятными датами страны, проведение концертов с 

участием старших дошкольников; организовывались и проводились по плану занятия по 

ознакомлению с государственными символами страны.  

В рамках реализации проекта Программы развития «Духовно-нравственное, 

патриотическое воспитание детей» на втором корпусе силами сотрудников в 2024-2025 

учебном году начал функционировать мини-экспозиция «Я помню! Я горжусь!», 

посвященная ВОВ и мини-музей «Комната жителя блокадного Ленинграда». Дети, 

совместно с родителями приняли участие во множестве патриотических акциях: 

изготовление свечей для бойцов, акция «Журавли», «Окна Победы» и многие другие. В 

рамках районного проекта «Музейный марафон» воспитанники старших групп посетили 

музеи ближайших школ. 

В рамках реализации проекта Программы развития «Вместе за руку» были 

проведены ряд социальных и благотворительных акций и мероприятий: выставки-

конкурсы; сбор макулатуры, акция «Подари улыбку», день объятий, акции «Засветись» и 

«Скорость – не главное!»; праздничные мероприятия; благотворительная акция «Подарки 

бабушкам и дедушкам из дома престарелых». 

В 2024-2025 учебном году проводилась активная работа с родителями: собрания 

Совета родителей, неделя открытых дверей, на группах в течение всего года были 



  

проведены мастер-классы, проводились семейные онлайн акции «Селфи с мамой», 

челлендж «Поколение отцов», «В гостях у сказки», «С папой учимся, играем – все на свете 

успеваем» и др. Педагогом-психологом были проведены тренинги для родителей и детей. 

В рамках реализации проекта Программы развития «От Фребеля до робота» и 

развития познавательного интереса у дошкольников в 2024-2025 учебном году был 

проведен районный конкурс естественно-научной и технической направленности «От 

простого к сложному», цель которого создание благоприятных условий для развития у 

детей интереса к изобретательству, приобретения навыков исследовательской проектной 

деятельности; развитие инновационных форм и методов работы с дошкольниками. 

В ГБДОУ за летний период 2024 года при совместной работе родителей и педагогов 

на первом корпусе было создано открытое пространство для детей и родителей 

«Экоуголок». Также в рамках экологического воспитания детей наш детский сад принял 

участие в акциях «Крышечки Доброты» и «Сдай батарейку – спаси ежика». Собирая 

разноцветные крышечки и использованные батарейки, дети учатся беречь природу, ребята 

узнают, что использованный пластик можно переработать и получить другой нужный 

продукт, а батарейки – опасный мусор, который нужно правильно утилизировать, не 

загрязняя экологию. Переработка пластика – существенный вклад в экологию – чистоту 

почвы, воды и воздуха. Каждая крышечка и батарейка, сданная в переработку — это 

снижение вредных выбросов в окружающую среду, а значит вклад в здоровье и 

безопасность. 

Весной 2025 года воспитанники старших групп были официально включены в 

экологическое движение «Эколята». 

В рамках реализации проекта Программы развития «Здоровейка» разработана и 

эффективно реализуется система физкультурно-оздоровительной работы с детьми. На 

первом корпусе в течение всего года проводились занятия физического развития с 

использованием ТИСА оборудования, на втором корпусе – занятия в бассейне с детьми от 

3-х лет и посещение соляной комнаты; в обоих корпусах проводились тематические досуги, 

в том числе совместно с родителями воспитанников. В летний период на открытом воздухе 

проводились утренние зарядки вместе с родителями, была организована летняя 

оздоровительная компания. 

Воспитанники старшего возраста активно принимали участие в сдаче норм ГТО в 

детском саду, а также участвовали в спортивных соревнованиях, организованных в районе, 

в том числе СПб ГБУ «ЦФКСиЗ Невского района». В детский сад на занятия приходили 

родители и старшие дети, работающие или занимающиеся различным видами спорта 

(хоккей, волейбол, бокс, футбол, единоборства и др.), которые рассказывали о своем виде 

спорта, проводили (под руководством инструктора по ФК) тренировочное занятие в 

соответствии с возрастом детей. 

Важное значение в воспитании дошкольников отведено трудовой деятельности: в 

весенний период организовывается огород на окне, а в летний – высадка и уход за 

растениями на грядках, в альпинарии. На втором корпусе организована работа с детьми по 

приобщению к труду в зимнем саду. 

Для знакомства детей с профессиями приглашаются родители, как представители 

различных профессий, а также организуется сетевое взаимодействие с учреждениями: по 

приобщению к театральным профессиями с ГБУ ДО ДТЦ «Театральная Семья» Невского 

района Санкт-Петербурга, к работе библиотекаря с библиотекой им. Н. Носова Невского 

района. 

В 2024 году родители активно участвовали в различных мероприятиях, направленных 

на объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

В течение года были организованы общие и групповые родительские собрания, на 

которых обсуждались задачи развития, содержание образования и цели воспитания детей в 

разновозрастных группах, вопросы адаптации к детскому саду, профилактика детского 



  

травматизма, организация отдыха детей. 

В течение года родителям постоянно оказывалась методическая и консультативная 

помощь по актуальным проблемам развития детей дошкольного возраста, оформлялась 

наглядная информация для родителей, регулярно обновлялась информация на сайте 

ГБДОУ. 

Большую роль в воспитательно-образовательном процессе имеет тесное 

сотрудничество с родителями воспитанников. ГБДОУ учитывает запросы родителей, 

специалисты и воспитатели используют различные формы работы с родителями: 

анкетирование, консультирование, родительские собрания, мастер-классы. 

 

2.1.3. Организация образовательной деятельности обучающихся  

с ограниченными возможностями здоровья 

 

В ГБДОУ с 2024 года функционируют 2 группы компенсирующей направленности 

для детей с ОВЗ с тяжелыми нарушениями речи. Детям и семьям оказывается 

специализированная помощь для реализации особых образовательных потребностей: 

воспитателями, специалистами, в том числе учителями-логопедами и педагогом-

психологом, согласно заключениям от ТПМПК. Созданы все условия для детей с 

ограниченными возможностями здоровья: 

 работа воспитателей, специалистов и учителей-логопедов координируется 

профессиональной командой по договору сетевого сотрудничества с ГБДОУ 

детским садом №10 Невского района Санкт-Петербурга; 

 разработаны и реализуются АОП ДО и рабочие программы воспитателей и 

специалистов для детей с ОВЗ; 

 оборудованы логопедические кабинеты и групповые помещения для работы с 

детьми с тяжелыми нарушениями речи; 

 проводятся коррекционные занятия согласно утвержденным графикам и 

планам; 

 разработаны и внедрены в работу педагогами дидактические игры, пособия и 

рабочие тетради для детей с ОВЗ с ТНР. 

Система комплексной коррекционно-развивающей работы с обучающимися 

 психолого-педагогический консилиум (рекомендации по образовательной 

программе, рекомендации по индивидуальному маршруту обучения); 

 создание специальных условий обучения и воспитания; 

 коррекционная работа специалистов: педагога-психолога; учителей-

логопедов; музыкального руководителя; инструктора по физической культуре; 

инструктора по физической культуре по плаванию; 

 коррекционная работа воспитателей по рекомендациям специалистов. 

Работа службы психолого-педагогического сопровождения обучающихся, 

психолого-педагогического консилиума 
В образовательном учреждении организована служба психолого-педагогического 

сопровождения и психолого-педагогический консилиум, в которые входят специалисты 

разного профиля: воспитатели, педагог-психолог, музыкальный руководитель, инструктора 

по физической культуре, учителя-логопеды. При необходимости к деятельности Службы 

сопровождения могут привлекаться родители (законные представители) воспитанников.  

Цель деятельности Службы сопровождения заключается в организации психолого-

педагогического сопровождения образовательного процесса путем реализации комплекса 

просветительских, диагностических и коррекционных мероприятий, направленных на 

создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности. 

Специалисты службы сопровождения взаимодействуют с родителями обучающихся, 

в целях осуществления целостного развития личности ребенка и коррекции имеющихся у 

него проблем. Для работы с родителями использовались следующие формы: 



  

 информационно-коммуникационные технологии (сайт, электронная почта, 

группы в ВК, Сферум); 

 индивидуальные беседы с родителями; 

 психолого-педагогическое консультирование детей, родителей и 

педагогических работников; 

 родительские собрания. 

Деятельность ППк была направлена на решение задач, связанных со своевременным 

выявлением детей с особыми образовательными потребностями, организацией психолого-

педагогического сопровождения их образования, исходя из индивидуальных особенностей 

развития каждого ребенка. На заседаниях ППк принимались решения по психолого-

педагогическому сопровождению обучающихся, испытывающих трудности в освоении 

образовательной программы и консультирование участников образовательных отношений 

по оказанию психолого-педагогической помощи. 

Педагогическая и психологическая профилактика возможных неблагополучий в 

детской среде, предупреждение явлений дезадаптации обучающихся, фактов асоциального 

поведения; разработка рекомендаций педагогам и родителям по оказанию помощи в 

вопросах воспитания, обучения и развития обучающихся; пропаганда здорового образа 

жизни. 

На уровне ГБДОУ психолого-педагогическую поддержку обучающихся 

осуществляет педагог-психолог, который отслеживает динамику преодоления ребенком 

тех или иных трудностей по плану работы педагога-психолога и в соответствии с его 

рабочей программой. 

Итак, в ГБДОУ созданы условия обучения, развития, социализации, адаптации 

обучающихся, своевременно выявляются дети с особыми образовательными 

потребностями, создаются условия психолого-педагогического сопровождения, исходя из 

индивидуальных особенностей развития каждого ребенка. 

 

2.1.4. Функционирование и развитие системы дополнительного образования 

 

В ГБДОУ организованы дополнительные платные образовательные услуги на 

основании лицензии №Л035-01271-78/00176630 от 10.02.2022 c целью: 

 создания эффективной системы, направленной на обеспечение условий для 

воспитания, развития, социального становления и самореализации детей; 

 удовлетворения спортивных, творческих, культурных, образовательных 

потребностей детей; 

 повышения уровня оплаты труда работников ГБДОУ; 

 совершенствования материально-технической базы Учреждения.  

За счет средств бюджета реализуются программы художественной направленности 

«Акварелька» (педагогом дополнительного образования ГБДОУ) и «Ритмопластика в 

сценическом действии» (педагогом дополнительного образования ДТЦ «Театральная 

семья» в рамках договора о сотрудничестве). Программы реализуется в группах старшего 

возраста (5-7 лет). Количество обучающихся по программам – 130 человек. Занятия 

проходят 2 раза в неделю в игровой форме. 

Дополнительные образовательные услуги за счет средств физических лиц 

оказываются обучающимся за рамками общеобразовательных программ на договорной 

основе. В 2024-2025 учебном году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались по четырем направлениям: художественному, физкультурно-спортивному, 

социально-гуманитарному и естественнонаучному.  

Содержание дополнительных образовательных программ направлено на: 

 создание условий для развития личности и субъектности ребенка; 

 развитие мотивации личности к познанию и творчеству; 

 интеллектуальное развитие личности ребенка; 

 создание условий для физического развития и укрепления здоровья.  



  

Результаты работы с детьми по дополнительным общеразвивающим программам 

оформляются в виде выставок, фотоколлажей, видеопрезентаций. 

Обучение по дополнительным образовательным услугам осуществляется по 

дополнительным общеразвивающим программам. Все программы, используемые 

педагогами ДПОУ в работе, составлены на основе учебно-тематических комплексов и 

методических рекомендаций, одобренных и рекомендованных Министерством 

образования РФ. Авторами-составителями образовательных программ ДПОУ являются 

педагоги ГБДОУ детского сада №63 Невского района Санкт-Петербурга. 

В связи с внедрением системы персонифицированного финансирования 

дополнительного образования (далее – ПФДО), получением и использованием 

сертификата дополнительного образования обучающимися на основе выбора программ 

ПФДО, ГБДОУ приняло участие в экспертизе программ дополнительного образования, 

планируемых к реализации в рамках системы ПФДО Санкт-Петербурга. Были 

представлены и сертифицированы краткосрочные дополнительные общеразвивающие 

программы социально-гуманитарной направленности «Музейное закулисье» и 

«Путешествие в профессию» для обучающихся 5-7 лет, для дальнейшего размещения в 

системе «Навигатор дополнительного образования Санкт-Петербурга», которые 

планируются к реализации с 2025 года. 

Все занятия дополнительного образования проводятся в соответствии с программами 

кружков 1-2 раза в неделю с детьми дошкольного возраста по подгруппам (10-15 человек) 

в соответствии с требованиями СанПиН во второй половине дня: в ясельных группах не 

более 10 минут, в младшей группе не более 15 минут, в средней группе не более 20 минут, 

в старшей группе не более 25 минут, в подготовительной к школе группе не более 30 минут.  

Большинство родителей удовлетворены качеством дополнительных образовательных 

услуг, выражают благодарность педагогам и отмечают заинтересованность своих детей в 

дополнительных занятиях. Тем не менее программы направлены на работу с детьми от 3-х 

лет, а значительная часть контингента учреждения составляют дети до 3-х лет. 

 

2.2. Кадровые условия 

 

Детский сад укомплектован педагогами согласно штатному расписанию на 2024-2025 

учебный год: 38 воспитателей, 1 педагог-психолог, 1 музыкальный руководитель, 3 

инструктора по физической культуре, 2 учителя-логопеда, 2 старших воспитателя. Остается 

вакантной должность музыкального руководителя. 

Все педагогические работники имеют профессиональное образование, 

соответствующее Единому квалификационному справочнику и профессиональным 

стандартам. Два педагога имеют педагогический стаж свыше 20 лет. В 2024 году 

наблюдается значительное увеличение количества педагогов в возрасте до 40 лет. В 

соответствии с планом повышения квалификации педагогических работников, первая 

квалификационная категория была присвоена 6 педагогам, 6 педагогов проходят обучение 

в педагогических институтах для получения высшего образования по направлению 

подготовки «Бакалавриат». 

 

Уровень образования административного и педагогического состава 

 

Категория 

сотрудников 

Должность Общее 

кол-во 

Высшее 

обр-е 

Среднее-

спец. Обр-е 

Администрация Заведующий 1 1 - 

Заместитель заведующего 1 1 - 

Педагогические 

работники 

Старший воспитатель 2 2 - 

Педагог-психолог 1 1 - 

Учитель-логопед 2 2 - 

Музыкальный руководитель 1 1 - 



  

Инструктор по ФК 3 3 - 

Воспитатель 38 17 21 

Итого: 49 28 (57%) 21 (43%) 

 

Характеристика кадрового состава  

По возрасту: 

 до 25 лет – 18 чел. 

 до 45 лет – 20 чел. 

 свыше 45 лет – 9 чел. 

По стажу работы по специальности: 

 до 3-х лет – 47% (22 чел.) 

 до 5 лет – 11% (5 чел.) 

 до 10 лет – 15% (7 чел.) 

 от 10 лет – 27% (13 чел.) 

По наличию квалификационной категории: 

 без категории – 20 чел. (42,5%) 

 1 квалификационная категория – 18 чел. (38,5%) 

 высшая квалификационная категория – 9 чел. (19%) 

В ГБДОУ созданы условия для повышения квалификации педагогов, соответствии с 

планом, в 2024 году прошли курсы 100% административно-хозяйственных работников и 

29% педагогических работников. 

 

2.2.1. Аттестация педагогических работников 

В 2024-2025 учебном году были аттестованы педагоги: 

 

Первая квалификационная 

категория 

Высшая квалификационная категория 

Крылова Н.В., воспитатель Гуркина А.А., инструктор по ФК 

Французова А.А., воспитатель  

Седова К.К., воспитатель  

Кутина Е.М., воспитатель  

Харченко А.А., воспитатель  

 

2.2.2. Повышение квалификации 

 

Обучение на курсах повышения квалификации осуществляется по плану ДОУ и на 

основе запросов работников 

Повышение квалификационного уровня педагогов проводится на нескольких уровнях: 

 организация методической работы в ОУ – проведение педагогических советов, 

тематических консультаций и тренингов 

 организация наставнической работы с начинающими педагогами – 

индивидуальное наставничество и «Школа начинающего педагога» с 

использование ИКОП «Сферум»; 

 участие педагогов в различных мероприятиях как районного, так и городского 

уровней. 

В рамках реализации Программы развития Невского района в ГБДОУ в 2024-2025 

учебном году были проведены районные семинары-практикумы: 

 «Социальное партнёрство в дошкольном образовательном учреждении: ресурсы 

и возможности»; 



  

 «Театрализованная деятельность – эффективное средство социализации 

дошкольников»; 

 «Музейная педагогика как инновационная педагогическая технология в ДОУ»; 

 Дискуссионная площадка «Как рассказать детям о блокаде Ленинграда, не 

искажая историю и не травмируя их?». 

Сотрудники ГБДОУ приняли участие в городском вебинаре «Информационно-

коммуникативная образовательная платформа «Сферум»: вопросы внедрения и 

использования». 

Управленческая команда ГБДОУ приняла участие в работе районной креативной 

мастерской по разработке Программы развития образовательного учреждения «Создаем 

Программу развития, которая дает результат». 

Учителя-логопеды поделились опытом работы на городском семинаре, которые 

проходил в ГБДОУ «Наставничество как деятельностное сопровождение в ДОУ». 

 

2.3. Оценка материально-технической базы 

 

Состояние материально-технической базы ГБДОУ и содержание здания 

соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и требованиям пожарной безопасности. 

Все помещения оснащены первичными средствами пожаротушения. В образовательном 

учреждении имеется необходимый набор помещений для всестороннего развития и 

воспитания дошкольников. 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Здания детского сада 

нежилые, отдельно стоящие, светлые. Имеется центральное отопление, водоснабжение, 

канализация. Территория ГБДОУ ограждена металлическим забором по всему периметру 

по каждому корпусу. Имеются игровые площадки для каждой возрастной группы, 

оборудованы спортивные площадки, в летний период устанавливается теплица и 

оформляются цветники. 

Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности 

включает: 

1 корпус 

 Групповые помещения – 12 (включают: раздевалку, игровую комнату, буфетную, 

спальню); 

 Кабинет заведующего – 1; 

 Кабинет заместителя заведующего – 1; 

 Кабинет заведующего хозяйством – 1; 

 Методический кабинет – 1; 

 Кабинет педагога-психолога – 1 (оснащен сенсорной песочницей); 

 Сенсорная комната «Волшебство созвездий»; 

 Музыкальный зал – 1; 

 Спортивный зал – 1 (оснащен оборудованием «ТИСА»); 

 Кружковые помещения – 2; 

 Пищеблок – 1; 

 Прачечная – 1; 

 Медицинский кабинет – 1; 

 Процедурный кабинет – 1. 

2 корпус 

 Групповые помещения – 8 (включают: раздевалку, игровую комнату, буфетную, 

спальню); 

 Кабинет заведующего – 1; 

 Кабинет заведующего хозяйством – 1; 

 Методический кабинет – 1; 



  

 Кабинет учителя-логопеда – 2; 

 Соляная комната «Сольбург»; 

 Музыкальный зал – 1; 

 Спортивный зал – 1; 

 Бассейн – 1; 

 Кружковые помещения – 2; 

 Пищеблок – 1; 

 Прачечная – 1; 

 Медицинский кабинет – 1; 

 Процедурный кабинет – 1. 

Групповые помещения оборудованы необходимой мебелью (столы, стулья, стеллажи 

для хранения наглядных пособий и дидактического материала, игровая детская мебель). В 

группах имеются музыкальные колонки. В групповых помещениях собран достаточный 

дидактический материал, наглядные пособия, используемые в образовательном процессе. 

РППС ГБДОУ соответствует возрастным особенностям детей и способствует их 

разностороннему развитию. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, 

масштабу и художественному решению. В группах созданы условия для разных видов 

детской деятельности: игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной, 

театрализованной. Компоненты РППС соответствуют гигиеническим требованиям. 

Музыкальные залы оснащены необходимыми дидактическими пособиями и 

развивающими играми, музыкальными инструментами для проведения музыкальных 

занятий. Приобретены цифровые пианино, смонтированы системы озвучивания зала, 

имеются мультимедийные проекторы, интерактивная доска SMART, мультимедийное 

оборудование. Приобретены костюмы для постановки танцев и показа спектаклей, как 

детьми, так и взрослыми. 

Спортивные залы оснащены необходимым инвентарем и оборудованием для 

проведения физкультурных занятий и других спортивных мероприятий. Имеются шведские 

стенки, маты, гимнастические скамейки, наборы спортивных модулей, оборудование 

«ТИСА» (1 корпус), достаточное количество обручей, ворот для подлезания, мячей, 

скакалок, ребристых дорожек и другого спортивного инвентаря. 

Бассейн оснащен необходимым для проведения с детьми занятий по 

общеукрепляющей подготовке в водной среде: разнообразный инвентарь для спортивных 

игр на воде, спасательные пояса, спасательные круги, доски для плавания, спасательные 

жилеты, надувные игрушки, нудлы, надувные круги, нарукавники. 

Кружковые помещения имеются в наличии в каждом корпусе. В 1 корпусе ГБДОУ 

имеется 2 универсальных кружковых помещения, оснащенных современным 

интерактивным оборудованием, позволяющим проводить индивидуальные и подгрупповые 

занятия с воспитанниками, организовать кружковую работу и систему дополнительного 

образования детей. Столы, вертикальные мольберты, интерактивная доска. Во 2 корпусе 

ГБДОУ имеется 2 универсальных кружковых помещения, оснащенных современным 

интерактивным оборудованием, позволяющим организовать кружковую работу и систему 

дополнительного образования детей, имеются наборы, макеты и дидактические материалы 

для естественнонаучной деятельности детей. В одном из кружковых помещений 

функционирует мини-музей «Дело в шляпе». Имеется соляная комната оснащенная 

шезлонгами для детей, музыкальной колонкой. 

Кабинет педагога-психолога обеспечен современными развивающими и обучающими 

играми и пособиями, что позволяет проводить индивидуальные и подгрупповые занятия с 

детьми, организовывать консультации с родителями (законными представителями) 

воспитанников, выстраивать эффективную систему психолого-педагогического 

сопровождения образовательного процесса. 

В ГБДОУ в 2024-2025 учебном году были открыты культурно-выставочный и 

познавательный центры в зоне рекреации (мини-экспозиция «Я помню, я горжусь!», 

«Экоуголок», ), зимний сад. 



  

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, 

приказом по ГБДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. Вопросы 

по материально-техническому обеспечению рассматриваются на планёрках, 

административных совещаниях. 

Закупки за 2024 год: 

- закупка посуды для детей; 

- закупка комплектов компьютеров; 

- закупка медицинского оборудования для оснащения медицинского кабинета; 

- закупка канцелярии; 

- закупка бытовой химии и хозтоваров. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

 

2.4. Обеспечение безопасности, охраны жизни и укрепление здоровья воспитанников 

 

Для обеспечения безопасности дошкольное учреждение оборудовано специальной 

системой: 

 кнопкой «Тревожной сигнализации» (экстренный вызов наряда полиции); 

 системой контроля удаленного доступа (СКУД); 

 автоматической пожарной сигнализацией (АПС); 

 первичными средствами пожаротушения; 

 заключен контракт с ООО «Охранное предприятие «АТТОРНЕЙ-Секьюрити» 

 разработан паспорт безопасности на оба корпуса с целью антитеррористической 

безопасности учреждения; 

 въезд на территорию учреждения разрешен только служебному транспорту, 

доставляющему продукты питания, оборудование или аварийной службе.  

В целях обеспечения безопасности в учреждении ведется профилактическая работа с 

персоналом и детьми по предупреждению (предотвращению) чрезвычайных ситуаций, в 

т.ч. проведение: 

 инструктажей о действиях сотрудников и обучающихся ГБДОУ при угрозе или 

возникновении пожара и/или чрезвычайных ситуаций или стихийных бедствий; 

 учебных объектовых тренировок по эвакуации персонала и обучающихся при 

угрозе пожара и/или чрезвычайной ситуации; 

 занятий, досугов, бесед о безопасном поведении с обучающимися.  

В учреждении оформлены информационные стенды по правилам пожарной 

безопасности, антитеррористической безопасности, правилам дорожного движения.  

Информация по обеспечению безопасности в учреждении представлена на 

официальном сайте ГБДОУ №63 https://63.dou.spb.ru/about-us-1/material  

Разработаны, изучены персоналом и применяются в работе инструкции по пожарной 

безопасности, антитеррористической защищенности, гражданской обороне, охране труда 

и технике безопасности. 

В целях укрепления здоровья воспитанников в образовательной учреждении 

проводятся мероприятия, способствующие укрепления здоровья детей: тематические 

недели здоровья, спортивные праздники, Дни здоровья, спортивные досуги и развлечения. 

В 2024 году воспитанники в возрасте с 6 до 7 лет сдавали нормы ГТО, участвовали в 

районных спортивных соревнованиях и праздниках. Также для развития познавательных 

способностей детей, в целях формирования устойчивого интереса у детей к книгам и 

чтению, а также для содействия всестороннего развития личности детский сад сотрудничал 

с библиотекой №13; были проведены акции, тематические встречи, экскурсии. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

детского сада в 2024-2025 учебном году продолжила соблюдать ограничительные и 

https://63.dou.spb.ru/about-us-1/material


  

профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 Ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский сад 

уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

 Еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 Ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 Дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 Использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 Частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 Проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп. 

Организация питания. В каждом здании функционирует пищеблок, оснащенный 

технологическим оборудованием: электроплиты, жарочный шкаф, холодильники, 

электрические мясорубки, картофелечистки, ларь низкотемпературный, машина 

протирочной-резочная, машина универсальная кухонная, мойка и мебель из нержавеющей 

стали, котлы, посуда и инвентарь из нержавеющей стали. Питание обучающихся 

осуществляется в соответствии с цикличным десятидневным меню для организации 

питания детей в возрасте от 3 до 7 лет, посещающих с 12-часовым пребыванием 

дошкольные образовательные учреждения, в соответствии с физиологическими нормами 

потребления продуктов питания, утверждённым Управлением социального питания Санкт-

Петербурга. Продукты доставляются с торгово-закупочной базы, на все продукты имеются 

сертификаты качества, ветеринарные справки, удостоверения. Производится замена блюд 

детям аллергикам. Проводится органолептическая оценка. В каждой групповой комнате 

присутствует столовая с посадочными местами, согласно списочному составу детей. На 

каждого ребенка полагается комплект посуды. 

Адаптация детей в ГБДОУ 

В сентябре 2024 года были проведены наблюдения за адаптацией к условиям детского 

сада вновь пришедших детей. Для исследования применялось наблюдение поведенческих 

реакций детей в процессе привыкания к новым социальным условиям. Изучались и 

анализировались следующие параметры: эмоциональное состояние, послеполуденный сон 

и аппетит, навыки самообслуживания, социальные контакты со взрослыми и сверстниками, 

познавательная и игровая деятельность, реакции на изменения привычной ситуации. 
 

Результаты исследования адаптации 

 

Кол-во 

детей 

Уровень адаптации 

Низкий уровень 

(тяжелая адаптация) 

Средний уровень Высокий уровень 

(легкая адаптация) 

61 5 ч. 8 % 22 ч. 36 % 34 ч.  56 % 

 

Дети, вновь поступившие в детский сад, успешно прошли адаптационный период. 

Затяжной степени адаптации не наблюдалось. 

 

 

 

 

 

 

 



  

2.5. Реализация задач годового плана 

В 2024-2025 учебном году перед коллективом ГБДОУ стояли следующие задачи 

  

Задача Реализуемые 

мероприятия 

Примечание 

1. Улучшить условия для реализации 

воспитательно-образовательной 

деятельности 

Педагогические советы 

Методическая служба 

Партнерское 

Реализовано в 

соответствии с 

годовым планом 

2. Дополнить материально-

техническую базу помещений для 

обучения воспитанников 

3. Повысить профессиональную 

компетентность педагогических 

работников 

4. Ввести в работу с воспитанниками 

новые физкультурно-

оздоровительные и духовно-

нравственные мероприятия 

5. Совершенствовать систему 

взаимодействия педагогов и 

родителей по приобщению 

дошкольников к здоровому образу 

жизни, сохранению и укреплению 

здоровья детей, обеспечению 

физической и психической 

безопасности, формированию основ 

безопасной жизнедеятельности. 

6. Обеспечить развитие педагогических 

подходов и технологий 

осуществления преемственности 

образования, направленных на 

формирование фундаментальных 

личностных компетенций 

дошкольника и учащегося начальной 

школы, в соответствии с ФГОС ДО и 

НОО. 

Взаимодействие с 

родителями  

Разнообразие форм 

работы с детьми, в том 

числе в дистанционном 

формате 

Открытие новых 

образовательных 

пространств 

Диссеминация опыта 

Участие педагогов в 

«Школе начинающего 

педагога» ДОУ 

Сотрудничество с 

другими организациями 

 

 

Общие выводы: 

Годовой план работы ГБДОУ реализован в полном объеме. Сравнительный анализ 

выполнения основных разделов годового плана 2024/2025 учебного года показывает 

стабильность работы и динамику развития педагогического коллектива.  

В ГБДОУ осуществляется всестороннее развитие детей с учетом их возраста и 

особенностей в тесном сотрудничестве с родителями с использованием сетевого 

сотрудничества. Внедряются новые формы взаимодействия с семьей, социумом.  

Произошло расширение спектра дополнительных образовательных услуг.  

 



 

РАЗДЕЛ 3. Основные направления деятельности на 2025-2026 учебный год 

 

3.1. Цели и задачи на 2025-2026 учебный год 

 

Цель работы: создание условий для формирования общей культуры личности ребенка в 

процессе развития и воспитания его социальных, нравственных, интеллектуальных, 

физических и эстетических качеств с учетом сохранения семейных традиций. 

 

Задачи: 

1. Использование метода проектной деятельности при работе с обучающимися и их 

семьями для развития и воспитания у дошкольников экологической культуры, 

ценности научного познания, семейных и общественных традиций и 

самовыражения в процессе продуктивного труда. 

2. Развитие компетенции педагогов и родителей для обогащения игрового опыта 

дошкольников, развития их игровых навыков и как следствие – успешной 

социализации. 

3. Создание музейно-педагогической образовательной системы как средства 

формирования позитивной социализации обучающихся старшего дошкольного 

возраста. 

4. Внедрение модели группового IT-наставничества для организации обучения 

дошкольников с применением дистанционных образовательных технологий в 

области познавательного развития.  

 

3.2. Организационно-методическая работа 

АВГУСТ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

Работа с кадрами Общее собрание работников 

ОУ 

29.08.2025 Заведующий 

Тарификация работников на 

2025-2026 учебный год 

29.08.2025 Заведующий 

Инструктаж работников ОУ по 

охране труда 

29.08.2025 Заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

Инструктаж работников ОУ по 

пожарной безопасности 

29.08.2025 Заместитель 

заведующего  

по АХР 

Инструктаж работников ОУ по 

антитеррористической 

безопасности 

29.08.2025 Заместитель 

заведующего  

по АХР 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Установочный 

педагогический совет №1 
«Эффективность 

образовательных проектов в 

развитии обучающихся: 

стратегии успешной 

реализации»: 

- утверждение перспектив в 

работе коллектива (новых 

ЛНА, особенностей учебно-

воспитательного процесса в 

ОУ, итоги летней 

оздоровительной кампании, 

29.08.2025 Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 



 

принятие документов и 

утверждение рабочих 

программ педагогов) 

 Размещение на сайте 

учреждения актуальных 

документов, 

регламентирующих 

деятельность детского сада на 

учебный год 

29.08.2025 Ответственный 

за сайт 

СЕНТЯБРЬ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

Работа с кадрами Рабочее совещание 03.09.2025-

04.09.2025 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Инструктаж по охране жизни и 

здоровья воспитанников 

03.09.2025-

04.09.2025 

Заведующий 

Составление графика 

прохождения аттестации и 

курсов повышения 

квалификации на учебный год 

10.09.2025 Заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

День дошкольного работника – 

поздравление коллектива 

26.09.2025 Заведующий 

 

Принятие и утверждение 

пакета документов по 

организации платных 

образовательных услуг в ДОУ 

30.09.2025 Администратор 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Консультирование педагогов 

групп раннего возраста по 

организации сопровождения 

детей в адаптационных период 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Психолого-педагогический 

консилиум: планирование 

деятельности на год, 

составление списков детей по 

работе со специалистами, 

организация деятельности 

15.09.2025-

19.09.2025 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели, 
воспитатели 

групп, 

специалисты 

Разработка индивидуальных 

маршрутов развития 

коррекционно-развивающих 

занятий с детьми, 

зачисленными на занятия 

22.09.2025-

26.09.2025 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

учителя-

логопеды, 

педагог-

психолог 

Семинар-практикум  

«Создание условий для 

эмоционального и физического 

10.09.2025-

11.09.2025 

Заместитель 

заведующего  



 

комфорта детей в режимные 

моменты» 

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Индивидуальное 

консультирование педагогов 

«Эффективные методы 

взаимодействия с родителями» 

В течение 

месяца 

Старшие 

воспитатели 

Работа творческих групп по 

реализации Программы 

Развития ГБДОУ на 2025-

2029гг. 

В течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Актуализация информации на 

стендах в холлах ОУ 

10.09.2025 Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели, 

специалисты 

Оформление выставки детских 

и семейных работ «Подарок 

бабушкам и дедушкам» 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Мероприятия с 

воспитанниками 

Праздник «День знаний» 01.09.2025 Инструктора по 

ФК и 

музыкальные 

руководители 

Акция по ПДД «День без 

автомобиля» 

19.09.2025 Старший 

воспитатели 

Месячник гражданской 

обороны (по отдельному 

плану) 

в течение 

месяца 

Ответственный 

по ГО и ЧС 

Составление: 

- Социальный портрет группы, 

ГБДОУ; 

- карта здоровья группы, 

ГБДОУ 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Старшая 

медсестра 

Психолого-педагогическое 

сопровождение процесса 

адаптации детей раннего 

возраста к условиям ОУ 

в период 

адаптации 

Педагог-

психолог 

Сбор урожая с огорода в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Создание команд от старших 

групп для участия в проекте 

«Искорки доброты» 

15.09.2025 Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

групп 

Создание команд от 

подготовительных к школе 

групп для участия в движении 

«Эколята» 

30.09.2025 Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

групп 

Взаимодействие с 

родителями 

Анкетирование родителей на 

выявлении потребности в 

дополнительных 

образовательных услугах по 

10.09.2025 Заместитель 

заведующего 

(по УВР) 



 

программа дополнительного 

образования детей 

Сбор данных по семьям вновь 

поступающих детей 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Организационные 

родительские собрания на 

начало учебного года 

10.09.2025 Воспитатели 

групп 

Установочное собрание Совета 

родителей 

17.09.2025 Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

Установочное собрание 

Управляющего совета 

24.09.2025 Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

Организация деятельности 

Клуба заинтересованных 

родителей 

30.09.2025 Творческая 

группа 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Оперативный контроль 

«Готовность групп к началу 

учебного года» (контроль 

документации и РППС) 

24.09.2025 Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Оперативный контроль 

«Повышение квалификации 

педагогов» 

24.09.2025 Заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

Мониторинг посещаемости 

воспитанников ДОУ 

30.09.2025 Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

 ОКТЯБРЬ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

Работа с кадрами Рабочее совещание 08.10.2025-

08.10.2025 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Методическое сопровождение 

педагогов-участников 

конкурсов мастерства 

в течение 

месяца 

Старшие 

воспитатели 

Методическое сопровождение 

педагогов, проходящих 

аттестацию 

в течение 

месяца 

Ответственный 

за аттестацию 

Учебная тренировка по 

пожарной безопасности 

23.10.2025 Ответственный 

за пожарную 

безопасность 

Организация наставничества 

согласно дорожной карте и 

Программам наставничества 

в течение 

месяца 

Кураторы и 

наставляемые 



 

Районный семинар-практикум 

по подготовке участников к 

конкурсу «От простого к 

сложному» 

23.10.2025 Заместитель 

заведующего 

(по УВР) 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Семинар-практикум  

«Организация развивающей 

среды в группе» 

15.10.2025 Старшие 

воспитатели 

Индивидуальное 

консультирование педагогов 

по составлению конспектов 

занятий 

в течение 

месяца 

Старшие 

воспитатели 

Семинар-практикум 

«Проведение экскурсий для 

детей старшего дошкольного 

возраста» 

29.10.2025 Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Сопровождение педагогов при 

подготовке документов к 

аттестации 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

Работа творческих групп по 

реализации Программы 

Развития ГБДОУ на 2025-

2029гг. 

В течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Создание творческих групп по 

разработке и дизайну новых 

образовательных пространств; 

сбор материалов 

в течение 

месяца 

Творческая 

группа 

Мероприятия с 

воспитанниками 

Проект «Искорки доброты»: 

поздравление дедушек и 

бабушек с Днем пожилого 

человека 

01.10.2025 Воспитатели-

участники 

проекта 

Квест-игра для детей старшего 

дошкольного возраста с 

выходом в парк им. Бабушкина 

10.10.2025 Воспитатели 

старших групп 

Занятие в пространстве 

библиотеки читающих 

птенчиков 

24.10.2025 Воспитатели 

групп 

Организация мероприятий по 

проектам «Искорки доброты» 

и «Эколята» 

в течение 

месяца 

Воспитатели-

участники 

проектов 

Выход детей старших групп в 

музей школы № 331 

по 

согласованию 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

Шефство между учениками 

школы № 331 и 

воспитанниками 

по 

согласованию 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР) 

Праздничные осенние 

мероприятия с родителями 

20.10.2025-

30.10.2025 

Музыкальные 

руководители 

Взаимодействие с 

родителями 

Организация работы Совета 

отцов 

16.10.2025 Заместитель 

заведующего  



 

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Клуб заинтересованных 

родителей: участие в 

спортивных состязаниях ко 

Дню отца 

17.10.2025 Инструктора по 

ФК 

Привлечение родителей к 

участию в проекте «Старшие 

младшим» - приглашение 

родителей на занятия для 

знакомства с профессиями 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Оперативный: планирование 

воспитательно-

образовательной работы 

с детьми 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Систематический: организация 

детской активности во второй 

половине дня 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Предупредительный: 

организация питания 

в течение 

месяца 

Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

НОЯБРЬ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

Работа с кадрами Рабочее совещание 07.11.2025 Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Вакцинация сотрудников – 

профилактика гриппа 

10.11.2025-

14.11.2025 

Заместитель 

заведующего 

Районный семинар 

«Дистанционное 

наставничество как один из 

способов методического 

сопровождения молодых 

педагогов» 

20.11.2025 Заведующий, 

заместитель 

заведующего 

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Распространение памяток по 

самоконтролю санитарного 

состояния групп 

в течение 

месяца 

Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Семинар-практикум  

«Эффективные практики 

организации игровых проектов 

для дошкольников» 

12.11.2025-

13.11.2025 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Разгрузочные тренинги для 

педагогов 

26.11.2025-

27.11.2025 

Педагог-

психолог 



 

Индивидуальные консультации 

педагогов по запросу 

в течение 

месяца 

Старшие 

воспитатели 

Семинар-практикум 

«Воспитание гражданских и 

духовно-нравственных чувств 

дошкольников через работу 

мини-музеев в ДОУ» 

19.11.2025-

20.11.2025 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Обсуждение сценариев к 

новогодним праздникам 

в течение 

месяца 

Старшие 

воспитатели 

Работа творческих групп по 

реализации Программы 

Развития ГБДОУ на 2025-

2029гг. 

В течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Создание творческих групп по 

разработке и дизайну новых 

образовательных пространств; 

сбор материалов 

в течение 

месяца 

Творческая 

группа 

Оформление выставки детских 

и семейных работ «Народные 

промыслы России: игрушки» 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Мероприятия с 

воспитанниками 

День народного единства: 

мероприятия по формированию 

у детей чувства толерантности  

05.11.2025-

07.11.2025 

Воспитатели 

групп 

Акция «Ладошки доброты» и 

«День добрых дел» 

13.11.2025 Воспитатели 

групп 

Экскурсии в музей «Дело в 

шляпе» 

18.11.2025-

20.11.2025 

Воспитатели 

групп 

Изготовление подарков для 

мам 

24.11.2025-

28.11.2025 

Воспитатели 

групп 

Проведения досуга «День 

матери» 

24.11.2025-

28.11.2025 

Воспитатели 

групп 

Сдача воспитанниками в 

возрасте от 6 лет норм ГТО 

18.11.2025-

20.11.2025 

Инструктора по 

ФК 

Выход детей старшего 

дошкольного возраста в музей 

школы № 340 «Невская застава 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Взаимодействие с 

родителями 

Участие родителей в оценки 

питания 

10.11.2025-

14.11.2025 

Заведующий, 

заместители 

заведующего 

Клуб заинтересованных 

родителей: привлечение 

родителей к созданию 

видеороликов о профессиях 

17.11.2025-

21.11.2025 

Воспитатели 

групп 

Проведения мастер-классов с 

мамами по изготовлению 

игрушек 

24.11.2025-

28.11.2025 

Воспитатели 

групп 

Семейная акция «Творчество 

наших мам» 

24.11.2025-

28.11.2025 

Воспитатели 

групп 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Оперативный контроль: 

организация занятий с детьми 

воспитателями и 

специалистами 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 



 

Систематический: организация 

проведению прогулок в первой 

половине дня 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Предупредительный: 

организация культурно-

гигиенических навыков детей 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

ДЕКАБРЬ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

Работа с кадрами Рабочее совещание 04.12.2025 Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Проведение инструктажа по 

технике безопасности при 

проведении новогодних 

утренников 

17.12.2025 Ответственный 

по БЖ 

Утверждение графиков 

отпусков 

в течение 

месяца 

Заведующий 

Инструктаж сотрудников по 

охране труда 

в течение 

месяца 

Ответственный 

по ОТ 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Тематический педагогический 

совет №2 «Организация и 

руководство игровой 

деятельностью детей 

дошкольного возраста» 

24.12.2025-

25.12.2025 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Информационная оперативка: 

обзор новых публикаций 

и периодики по вопросам 

дошкольного образования 

10.12.2025 Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Подгрупповое 

консультирование педагогов 

по работе в АИС Конструктор: 

запись на мероприятия 

17.12.2025 Старшие 

воспитатели 

Индивидуальное 

консультирование педагогов 

по подготовке к новогодним 

праздникам 

в течение 

месяца 

Старшие 

воспитатели 

Работа творческих групп по 

реализации Программы 

Развития ГБДОУ на 2025-

2029гг. 

В течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Открытие на 2 корпусе 

образовательных пространств 

«Мой Петербург», «Детский 

писатель Николай Носов» 

в течение 

месяца 

Творческая 

группа 

Праздничное оформление 

групп, коридоров и 

музыкальных залов к Новому 

году 

до 18.12.2025 Воспитатели 

групп, 

музыкальные 

руководители 



 

Оформление окон в зимней 

тематике 

04.12.2025 Воспитатели 

групп и 

специалисты 

Мероприятия с 

воспитанниками 

Подготовка и отправка писем 

Деду Морозу и Снегурочке 

01.12.2025-

05.12.2025 

Воспитатели 

групп 

Организация занятий в 

пространствах «Мой 

Петербург» и «Счастье там, где 

семья» 

15.12.2025-

18.12.2025 

Воспитатели 

групп 

Инструктажи по технике 

безопасности дома и на улице 

в зимний период 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Акция подарок к Новому году 

для тех, кто одинок 

25.12.2025 Воспитатели 

групп, старшие 

воспитатели 

Проведение новогодних 

праздников 

22.12.2025-

30.12.2025 

Музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

групп 

Изготовление 

поздравительных открыток к 

Новому году 

15.12.2025-

18.12.2025 

Воспитатели 

групп 

Взаимодействие с 

родителями 

Проведение недели 

психологии 

08.12.2025-

12.12.2025 

Педагог-

психолог 

Приглашение в рамках проекта 

«Старшие младшим» на 

занятие по физической 

культуре тренеров-хоккеистов  

01.12.2025-

05.12.2025 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели, 

инструктора по 

ФК 

Составление рекомендаций для 

родителей «Как провести 

зимние каникулы с детьми 

весело и безопасно», 

«Безопасность и здоровье в 

зимний период» 

22.12.2025-

30.12.2025 

Воспитатели 

групп 

Родительские собрания «Итоги 

полугодия» 

22.12.2025-

30.12.2025 

Воспитатели 

групп 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Оперативный: планирование 

воспитательно-

образовательной работы 

с детьми 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Систематический: оформление 

помещений к новогодним 

праздникам 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Тематический: организация 

игровой деятельности детей 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

ЯНВАРЬ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 



 

Работа с кадрами Общее собрание трудового 

коллектива 

04.01.2026 Заведующий, 

заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Рабочее совещание 21.01.2026 Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Проверка санитарного 

состояния и уборки территории 

от снега 

в течение 

месяца 

Заведующий 

Проведение инструктажей по 

антитеррористической 

безопасности 

в течение 

месяца 

Ответственный 

по БЖ 

Обновление ЛНА на начало 

календарного года 

15.01.2026 Заведующий, 

заместители 

заведующего 

Обновление документов на 

сайте на начало календарного 

года 

15.01.2026 Заведующий, 

заместители 

заведующего 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Районный круглый стол 

«Организация проектной 

деятельности с дошкольниками 

в мини-музее детского сада» 

28.01.2026 Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Индивидуальное 

консультирование педагогов: 

формы и методы работы при 

реализации воспитательно-

образовательной деятельности 

по ОП ДО  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Работа по подгруппам: как 

рассказать детям о блокаде 

Ленинграда, не травмируя их 

19.01.2026-

22.01.2026 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Работа творческих групп по 

реализации Программы 

Развития ГБДОУ на 2025-

2029гг. 

В течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Оформление музыкальных 

залов ко Дню снятия блокады 

Ленинграда 

19.01.2026-

22.01.2026 

Музыкальный 

руководитель 

Оформление экспозиции в 

мини-музее «Комната жителя 

блокадного Ленинграда» 

19.01.2026-

22.01.2026 

Творческая 

группа 

Выставка детских и семейных 

работ «По рассказам Н. 

Носова» 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Мероприятия с 

воспитанниками 

Музыкальные досуги: 

прощание с елочкой 

12.01.2026-

15.01.2026 

Музыкальные 

руководители, 



 

воспитатели 

групп 

Физкультурные досуги: зимние 

виды спорта 

19.01.2026-

22.01.2026 

Инструктора по 

ФК, 

воспитатели 

групп 

Конкурс чтецов «Памяти 

павших будьте достойны» 

26.01.2026-

30.01.2026 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

старших групп 

Экскурсии в мини-музей 

«Комната жителя блокадного 

Ленинграда» и мини-

экспозицию «Я помню! Я 

горжусь!» 

26.01.2026-

30.01.2026 

Воспитатели 

старших групп 

Праздник «Ленинград – Санкт-

Петербург» ко Дню снятия 

блокады Ленинграда 

26.01.2026-

30.01.2026 

Музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

старших групп 

Взаимодействие с 

родителями 

Собрание Совета родителей 14.01.2026 Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Собрание Управляющего 

совета 

21.01.2026 Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Акция «Блокадная ласточка» 27.01.2026 Воспитатели 

групп 

Пополнение книги памяти 

(проект «Клад поколений») 

30.01.2026 Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Оперативный контроль: 

организация занятий с детьми 

воспитателями и 

специалистами 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Систематический: ведение 

работы по технике 

безопасности на занятиях по 

художественно-эстетическому 

развитию  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Предупредительный: 

организация занятий 

дополнительного образования 

детей 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР) 

ФЕВРАЛЬ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 



 

Работа с кадрами Рабочее совещание 05.02.2026 Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Рекомендации по обновлению 

развивающей предметно – 

пространственной среды в 

группах 

09.02.2026-

13.02.2026 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Подготовка педагогов к 

аттестации на 

квалификационную категорию  

в течение 

месяца 

Ответственный 

за аттестацию 

Мониторинг прохождение 

сотрудниками курсов 

повышения квалификации 

в течение 

месяца 

Заместители 

заведующего 

Подготовка самообследования 

учреждения 

в течение 

месяца 

Творческая 

группа 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Семинар-практикум 

«Педагогическая копилка. Роль 

семейных традиций в 

воспитании дошкольников» 

11.02.2026-

12.02.2026 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Консультация 

«Экспериментирование: от 

среды к познавательным 

проектам» 

18.02.2026-

19.02.2026 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Индивидуальная работа по 

планированию воспитательно-

образовательной деятельности 

с детьми 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Работа творческих групп по 

реализации Программы 

Развития ГБДОУ на 2025-

2029гг. 

В течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Обсуждение проектов 

метеостанции и тропы 

здоровья 

в течение 

месяца 

Творческая 

группа 

Оформление физкультурных 

залов к спортивным 

праздникам 

16.02.2026-

20.02.2026 

Инструктора по 

ФК 

Мероприятия с 

воспитанниками 

Встреча воспитанников с 

сотрудниками ГИБДД по 

безопасности на дорогах в 

зимний период 

02.02.2026-

06.02.2026 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Неделя познавательных 

проектов 

09.02.2026-

13.02.2026 

Воспитатели 

групп 

Выход детей старшего 

дошкольного возраста в музей 

школы № 336 «Арктика» 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Празднование Масленицы 16.02.2026-

20.02.2026 

Музыкальные 

руководители, 

инструктора по 

ФК, 



 

воспитатели 

групп 

Спортивное развлечение с 

семьями детей ко Дню 

защитника Отечества 

24.02.2026-

27.02.2026 

Инструктора по 

ФК 

Взаимодействие с 

родителями 

Проект «Старшие младшим»: 

приглашение родителей – 

представителей профессий, 

обеспечивающих безопасность 

02.02.2026-

06.02.2026 

Воспитатели 

групп 

Клуб заинтересованных 

родителей: консультация 

специалистов, неделя 

психологии 

13.02.2026 Учителя-

логопеды, 

педагог-

психолог 

Стенгазета «Связь поколений: 

отцы и дети» 

20.02.2026 Воспитатели 

групп 

Участие родителей в оценки 

питания 

24.02.2026-

27.02.2026 

Заведующий, 

заместители 

заведующего 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Оперативный: планирование 

воспитательно-

образовательной работы 

с детьми 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Предупредительный: 

обеспечение безопасности 

детей при проведении опытной 

деятельности 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Систематический:  

Текущий контроль 

организации и проведения 

режимных моментов  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

МАРТ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

Работа с кадрами Рабочее совещание 05.03.2026 Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Инструктаж сотрудников по 

охране труда и технике 

безопасности 

10.03.2026-

13.02.2026 

Ответственный 

по ОТ 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Тематический педагогический 

совет №3 «Семейные 

традиции: их важность в 

воспитании детей и связь с 

укладом детского сада» 

18.03.2026-

19.03.2026 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Консультация «Мастер-классы 

как форма работы с 

родителями» 

25.03.2026-

26.03.2026 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Индивидуальное 

консультирование педагогов 

по итогам просмотра занятий 

12.03.2026-

13.03.2026 

Заместитель 

заведующего 



 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Работа творческих групп по 

реализации Программы 

Развития ГБДОУ на 2025-

2029гг. 

В течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Создание творческих групп по 

разработке и дизайну новых 

образовательных пространств; 

сбор материалов 

в течение 

месяца 

Творческая 

группа 

Праздничное оформление 

музыкальных залов к 

праздникам 

02.03.2026 Музыкальные 

руководители 

Мероприятия с 

воспитанниками 

Праздники к международному 

женскому дню 

02.03.2026-

13.03.2026 

Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

групп 

Сдача воспитанниками в 

возрасте от 6 лет норм ГТО 

в течение 

месяца 

Инструктора по 

ФК 

Проведение тематических 

занятий в пространстве 

«Счастье там, где семья» 

02.03.2026-

13.03.2026 

Воспитатели 

групп 

Выход детей старшего возраста 

на экскурсию в парк им. 

Бабушкина 

16.03.2026-

20.03.2026 

Воспитатели 

старших групп 

Проведение театральных 

досугов 

23.03.2026-

27.03.2026 

Воспитатели 

групп 

Организация огорода на окне в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Взаимодействие с 

родителями 

Акция «Подари подарок в дом 

престарелых» 

13.03.2026 Воспитатели 

групп 

Собрание Управляющего 

совета 

25.03.2026 Заведующий, 

заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Клуб заинтересованных 

родителей: консультация 

«Развитие творческих 

способностей детей» 

27.03.2026 Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Оперативный контроль: 

организация занятий с детьми 

воспитателями и 

специалистами 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Систематические: соблюдение 

режима дня 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Предупредительный: 

проведение оздоровительных 

мероприятий 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 



 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

АПРЕЛЬ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

Работа с кадрами Рабочее совещание 04.04.2026 Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Учебная тренировка по 

пожарной безопасности 

07.04.2026-

09.04.2026 

Ответственный 

по пожарной 

безопасности 

Анкетирование педагогов 

«Удовлетворенность работой 

учреждения в учебном году» 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Консультирование по 

должностным обязанность 

сотрудников 

в течение 

месяца 

Заведующий, 

заместители 

заведующего 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Районная дискуссионная 

площадка «Связь поколений. 

Детство родителей – детство 

детей» 

16.04.2026 Заведующий, 

заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели 

Сопровождение учителей-

логопедов по подготовке 

документов на детей ТНР, 

выпускающихся в школу  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Индивидуальные консультации 

по запросу педагогов 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Методическое сопровождение 

начинающих педагогов при 

подготовке к неделе открытых 

дверей 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Работа творческих групп по 

реализации Программы 

Развития ГБДОУ на 2025-

2029гг. 

В течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего  

(по УВР), 

старшие 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Выставка детских и семейных 

работ «Любимый город» 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Месячник по благоустройству в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по АХЧ) и 

завхоз 

Установление оборудования на 

метеостанцию и тропу 

здоровья 

в течение 

месяца 

Творческая 

группа 



 

Мероприятия с 

воспитанниками 

Развлечения с детьми, 

посвященные дню 

космонавтики 

06.04.2026-

10.04.2026 

Воспитатели 

групп 

Выход детей на прогулку в 

парк им. Бабушкина 

20.04.2026-

24.04.2026 

Воспитатели 

групп 

Взаимодействие с 

родителями 

Проведение недели открытых 

дверей 

20.04.2026-

30.04.2026 

Воспитатели 

групп и 

специалисты 

Участие в месячнике по 

благоустройству территории 

детского сада 

в течение 

месяца 

Воспитатели 

групп 

Клуб заинтересованных 

родителей «Лето – время 

отдыха» 

в течение 

месяца 

Педагог-

психолог 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Оперативный: планирование 

воспитательно-

образовательной работы 

с детьми 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Оперативный: уровень 

подготовки детей к школе 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

МАЙ 

Направление Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

Работа с кадрами Рабочее совещание 06.05.2026 Заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели, 

завхоз 

Инструктирование 

сотрудников по 

антитеррористической 

безопасности  

15.05.2026 Ответственный 

по БЖ 

Консультирование по 

подготовке к летней 

оздоровительной кампании 

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Общее собрание работников 15.05.2026 Заведующий 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогического 

процесса 

Итоговый педагогический 

совет №4 «Педагогические 

достижения в 2025-2026 

учебном году и перспективы 

развития»: 

- подведение итогов, 

определение перспектив 

развития на 2026-2027 учебный 

год, подготовка и утверждение 

ЛНА на летний период 

26.05.2026 Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Консультация «Работа в 

летний период»  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 



 

Семинар «Педагогическое 

выгорание педагогов»  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

Открытие новых 

образовательных пространств: 

метеостанции и тропы 

здоровья 

в течение 

месяца 

Творческая 

группа 

Праздничное оформление 

музыкальных залов ко дню 

Победы 

06.03.2026 Музыкальные 

руководители 

Праздничное оформление 

музыкальных залов к 

выпускным праздникам 

18.05.2026-

29.05.2026 

Музыкальные 

руководители 

Мероприятия с 

воспитанниками 

Праздничный концерт по дню 

Победы 

07.05.2026 Музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

старших групп 

Посещение мини-музеев 

детского сада 

18.05.2026-

22.05.2026 

Воспитатели 

групп 

Выпускные праздники у 

подготовительных к школе 

групп 

18.05.2026-

29.05.2026 

Музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

старших групп 

Праздник ко дню города 27.05.2026 Музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

групп 

Взаимодействие с 

родителями 

Родительские собрания по 

итогу года и подготовке к 

летней оздоровительной 

кампании 

18.05.2026-

22.05.2026 

Воспитатели 

групп 

Итоговое собрание Совета 

родителей 

27.05.2026 Заведующий, 

заместители 

заведующего 

Итоговое собрание 

Управляющего совета 

20.05.2026 Заведующий, 

заместители 

заведующего 

Клуб заинтересованных 

родителей: неделя психологии 

12.05.2026-

15.05.2026 

Педагог-

психолог 

Система 

внутреннего 

мониторинга 

Систематический: выполнение 

норм питания, двигательная 

активность  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Предупредительный: 

подготовка к летнему периоду  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

Оперативный: мониторинг 

педагогического процесса  

в течение 

месяца 

Заместитель 

заведующего 

(по УВР), ст. 

воспитатели 

 



 

3.3. Работа с молодыми специалистами 

 

№ Содержание работы Формы проведения Сроки Ответственные 

1 Помощь в оформлении  

документации группы. 

Оказание помощи в 

подготовке и проведении 

первичной 

педагогической 

диагностики как оценки 

индивидуального 

развития ребенка в начале 

учебного года.  

Посещение 

наставляемым 

наставника,  

консультирование, 

знакомство с 

документами и 

правилами их 

оформления, ответы на 

интересующие вопросы  

Сентябрь-

октябрь 

2025 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

2 Помощь молодому  

педагогу в составлении  

плана работы по  

самообразованию 

Консультация Сентябрь-

октябрь 

2025 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

3 Совместная разработка  

технологических карт к  

занятиям на основе  

конспектов, 

представленных в 

методической литературе  

Совместная разработка 

наставляемого и  

наставника 

технологических карт к 

занятиям 

Ноябрь 

2025 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

4 Самостоятельное 

проведение занятия на 

основе составленной 

технологической карты 

Проведение занятия Ноябрь 

2025 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

5 Создание каталога игр на 

прогулке в осенне- 

зимний период 

Совместный подбор 

наставником и 

наставляемым учебно- 

методической 

литературы 

по теме, создание 

каталога. 

Ноябрь-

декабрь 

2025 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

6 Организация 

развивающей предметно- 

пространственной среды 

в группе и на участке при 

подготовке к новогодним 

праздникам. 

Консультация, 

посещение 

занятий в группе 

наставника. 

Декабрь 

2025 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

7 Организация прогулки с 

детьми в зимний период 

Консультация. 

Посещение 

группы наставника при 

проведении режимных 

моментов. 

Январь-

февраль 

2026 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

8 Изготовление атрибутов 

для сюжетно-ролевых игр 

и уголка ряженья 

Посещение 

наставляемым 

группы наставника, 

анализ 

организации среды в 

зоне 

сюжетно-ролевых игр и 

театрализованной 

деятельности 

Февраль 

2026 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 



 

9 Создание каталога игр на 

прогулке в весенне- 

летний период. 

Совместный подбор 

наставником и 

наставляемым учебно- 

методической 

литературы 

по теме, создание 

каталога. 

Март 

2026 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

10 Подготовка к 

родительскому 

собранию: определение 

круга вопросов, правила 

оформления протокола 

родительского собрания 

Совместное 

составление 

протокола 

родительского 

собрания наставником 

и 

наставляемым 

Апрель 

2026 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 

11 Оказание помощи в 

подготовке и проведении 

итоговой педагогической 

диагностики как оценки 

индивидуального 

развития ребенка в конце 

учебного 

года. 

Совместная 

формулировка 

выводов по результатам 

педагогической 

диагностики, 

оформление 

итоговых результатов 

диагностики. 

Апрель 

2026 года 

Куратор; 

наставник; 

наставляемый 



 

3.4. Взаимодействие с социальными партнерами 

 

Социальные партнеры Мероприятия 

ГБДОУ детский сад № 

10 Невского района 

Санкт-Петербурга 

- наставничество учителей-логопедов; 

- развитие профессиональных компетенций у 

педагогов, работающих с детьми с ОВЗ (с ТНР) 

СПб ГБУ «ЦФКСиЗ Невского 
района» 

- проведение физкультурных мероприятий на 
объектах обоих учреждений; 
- тестирование выполнения нормативов испытания 
«Готов к труду и обороне» 

ГБДОУ детский сад № 143 

Невского района Санкт-

Петербурга 

- внедрение продукта инновационной 

образовательной практики 

ГБУ ДО ЦППМСП 

Невского района Санкт-

Петербурга 

- психолого-педагогическая помощь 

родителям детей ОВЗ; 

- организация системного обучения 

специалистов ГБДОУ; 

Проект «МетаТема» - публикация образовательных постов в 

проекте «МетаТема» 

ГБОУ средняя 

общеобразовательная 

школа № 331 Невского 

района Санкт-Петербурга 

- преемственность программ, методик, 

технологий, форм и методов работы 

педагогов с детьми и родителями (законными 

представителями); 

- организация мероприятий, направленных на 

создание благоприятных условий для 

быстрой адаптации детей к школе, охраны и 

укрепления их здоровья; обеспечение 

творческого, физического и личностного 

развития; 

- Информационное сопровождение будущих 

первоклассников и выпускников детского 

сада 

детская библиотека №10 

им. Николая Носова СПб 

ГБУ «Невская ЦБС» 

- Проведение совместных массовых 

мероприятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

РАЗДЕЛ 4. ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

4.1. График прохождения курсов повышения квалификации  

в 2025-2026 учебном году 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, отчество Должность Наименование курсов 

1.  Богданова Марина 

Алексеевна 

Воспитатель Профессиональные 

2.  Бородулина Элина 

Романовна 

Воспитатель Профессиональные 

3.  Гончарова Алена 

Владимировна 

Воспитатель Профессиональные 

4.  Гусак Ирина Михайловна Воспитатель Профессиональные 

5.  Гуркина Алена Алексеевна Инструктор по 

ФК 

ФОП ДО 

6.  Дутова Олеся Евгеньевна Воспитатель Профессиональные 

Профессиональные (ОВЗ) 

7.  Егорова Екатерина 

Владимировна 

Воспитатель ФОП ДО 

8.  Иванов Всеволод 

Владимирович 

Инструктор по 

ФК 

Профессиональные 

ФОП ДО 

9.  Ионова Ольга Петровна Воспитатель ФОП ДО 

10.  Калашникова Екатерина 

Алексеевна 

Педагог-

психолог 

Профессиональные 

ФОП ДО 

11.  Короткова Ирина 

Викторовна 

Музыкальный 

руководитель 

Профессиональные 

12.  Крылова Виктория 

Андреевна 

Воспитатель ФОП ДО 

13.  Попова Елена Юрьевна Воспитатель Профессиональные 

14.  Пухова Ирина Сергеевна Воспитатель Профессиональные 

15.  Сейфулаева Екатерина 

Александровна 

Воспитатель ФОП ДО 

16.  Сеткова Елена Федоровна Воспитатель ФОП ДО 

17.  Сирота Диана Романовна Воспитатель Профессиональные 

 
4.2. График аттестации педагогических работников 

в 2025-2026 учебном году 

 

№ 

п/п 

Месяц 

 

ФИО Должность Категория 

1 Сентябрь Маас Анастасия Юрьевна Воспитатель 
присвоение  

1 категории 

2 Сентябрь Чикунова Анна Сергеевна Воспитатель 
присвоение  

1 категории 

3 Октябрь 
Бородулина Элина 

Романовна 
Воспитатель 

присвоение  

1 категории 

4 Октябрь Воробьева Дарья Андреевна Воспитатель 
присвоение  

1 категории 

5 Октябрь Илькович Млада Николаевна Воспитатель 
присвоение  

1 категории 



 

6 Декабрь 
Короткова Ирина 

Викторовна 

Музыкальный 

руководитель 

присвоение  

1 категории 

7 Декабрь 
Нестеренко Алина 

Александровна 

Учитель-

логопед 

присвоение  

1 категории 

8 Декабрь 
Николаева Елизавета 

Аркадьевна 

Учитель-

логопед 

присвоение  

1 категории 

9 Январь 
Пархимович Наталья 

Витальевна 

Старший 

воспитатель 

с первой категории на 

высшую 

10 Январь 
Буракова Анастасия 

Павловна 

Старший 

воспитатель 

с первой категории на 

высшую 

11 Январь 
Калашникова Екатерина 

Александровна 

Педагог-

психолог 

с 1 категории по 

высшую 

12 Февраль Бубно Алена Юрьевна Воспитатель 
подтверждение  

1 категории 

13 Февраль Вазиева Дзера Борисовна Воспитатель 
подтверждение  

1 категории 

14 Апрель Сеткова Елена Федоровна Воспитатель 
присвоение  

1 категории 

15 Апрель Сирота Диана Романовна Воспитатель 
присвоение  

1 категории 

16 Май Попова Елена Юрьевна Воспитатель 
подтверждение 

высшей категории 

17 Июнь 
Сейфулаева Екатерина 

Александровна 
Воспитатель 

подтверждение  

1 категории 

 
4.3. План-график бесед с педагогами 

по предупреждению и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

в 2025-2026 учебном году 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок 

проведения 

Ответственный 

1.  Инструктаж для педагогов по 

предупреждению и профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма 

01.09.2025г.  Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ 

2.  Беседа: «Организация занятий по 

обучению дошкольников безопасному 

поведению на улицах и дорогах города» 

Октябрь 

2025 

Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ. 

Воспитатели 

3.  Беседа: «Движение детей в колоннах. 

Перевозка детей в автобусах» 

Ноябрь  

2025 

Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ 

4.  Беседа: «Оказание первой медицинской 

помощи и действие воспитателя при 

травме ребенка» 

Декабрь 

2025 

Врач, мед. сестра. 

Воспитатели 

5.  Инструктаж для педагогов по 

предупреждению и профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма в 

период зимних каникул 

26.12.2025 Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ 



 

6.  Беседа по соблюдению всех правил 

дорожного движения, необходимых для 

собственной безопасности 

Февраль 

2026 

Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ. 

Воспитатели. 

7.  Беседа-обучение по проведению занятий с 

детьми по охране жизни и здоровья детей, 

безопасности на дорогах 

март 2026 Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ 

Воспитатели. 

8.  Инструктаж для педагогов по 

предупреждению и профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма в 

весенний период 

18.03.2026 Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ 

9.  Беседы по правилам дорожного движения 

перед майскими праздниками 

Апрель 2026 Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ. 

Воспитатели. 

10.  Инструктаж для педагогов по 

предупреждению и профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма в 

период летних каникул 

27.05.2026 Ответственный за работу 

по профилактике ДДТ 

 

4.4. График проведения плановых заседаний психолого-педагогических консилиумов 

в 2025-2026 учебном году 
 

№  Тема заседания Дата 

проведения 

1 Заседание ППк №1 «Ознакомительное заседание ППк ГБДОУ» 

1. Ознакомление с приказом об утверждении состава 

специалистов ППк; 

2. Утверждение графика проведения плановых заседаний ППк; 

3. Утверждение плана работы на 2025-2026 учебный год. 

 

Сентябрь 

2 Заседание ППк №2 «Аналитическое заседание ППк ДОУ» 

1. Составление списка детей, нуждающихся в психолого-

педагогическом сопровождении по результатам психолого-

педагогической диагностики детей на начало учебного года; 

2. Подготовка документации на детей с трудностями в 

обучении для обследования на ППК 

 

Октябрь 

3 Заседание ППк №3 «Итоги работы в первое полугодие» 

1. Обсуждение результатов коррекционно-развивающей работы 

с воспитанниками; 

2. Изменение и дополнение по работе с детьми с низкой 

динамикой развития; 

3. Подготовка документации на детей с трудностями в обучении 

для обследования на ППК и для повторного прохождения 

ППК перед школой; 

4. Обсуждение плана работы на следующий этап деятельности. 

 

 

Февраль 

4 Заседание ППк №4 «Итоги работы ППк за 2025-2026 учебный год. 

Планирование работы ППк на 2026-2027 учебный год» 

1. Оценка эффективности и анализ результатов коррекционно-

развивающей работы с воспитанниками, с которыми 

реализуется психолого-педагогическое сопровождение за 

2025-2026 учебный год; 

Май 



 

2. Выработка рекомендаций дальнейшей психолого-

педагогической поддержки воспитанников с учетом их 

психофизических особенностей. 

3. Планирование работы ППк на 2026-2027 учебный год 
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