
Заведующему ГБДОУ детским садом № 63 

Невского района Санкт-Петербурга 

Бурцевой Д.С. 

от председателя Совета родителей  

ГБДОУ детского сада № 63   

Невского района Санкт-Петербурга 

Дубовской А.К. 

 

 

ОТЧЕТ 

о работе Совета родителей  

ГБДОУ детского сада № 63 Невского района Санкт-Петербурга 

за 2025 - 2026 учебный год 

 

Срок полномочий Совета родителей: с сентября 2025 года по май 2026 года. 

Состав Совета родителей: 20 человек (представители от каждой группы). 

 

Целью Совета родителей является обеспечение постоянной и систематической связи 

детского сада с родителями (законными представителями) воспитанников, оказание содействия 

педагогической пропаганде для успешного решения задач всестороннего развития детей 

дошкольного возраста в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. 

 

Основные направления деятельности за отчётный период: 

 

1. Организационная работа 

- Участие в составлении плана работы Совета родителей ГБДОУ детского сада № 63 

Невского района Санкт-Петербурга (далее - Учреждение) на 2025-2026 учебный год; 

- Проведено 5 (пяти) заседаний Совета родителей (в т.ч. внеплановых); 

- Оформление информационных стендов и уголков для родителей. 

- Участие 4 (четырех) членов Совета родителей в Управляющем совете Учреждения, 

председателем которого также является один из членов Совета родителей; 

- Участие родителей в районных мероприятиях; 

- Участие родителей в различных голосованиях (внутри Учреждения, районные, 

городские и прочие); 

- Участие в опросах и анкетировании родителей (законных представителей) Учреждения; 

- Рассмотрение вопроса о привлечении организаций для проведения дополнительных 

мероприятий развлекательного характера на базе Учреждения (планетарий, кукольный театр и 

прочее); 

- Организована в работа в части изучения рынка фотостудий и условий работы с 

Учреждением, проведение съемок с выбранными организациями в течение года, выбор 

фотостудии по итогам проведенных фотосъемок; 

- Осуществление контроля за организацией питания в образовательном учреждении 

(оценка санитарного состояния пищеблока, снятие проб, соответствие документации и проверка 

соответствия заявленного меню – выполнение цикличности меню, соответствии весового 

значения порций и проведения бракеража заявленного меню на определенные сутки). По итогам 

проведенных мероприятий нарушений не выявлено. 

 

 



Родители играют важную и активную роль в жизни дошкольного учреждения. Благодаря 

такому партнерству, создается комфортная и гармоничная среда для развития детей, а 

взаимодействие с родителями способствует повышению эффективности работы дошкольного 

учреждения. 

 

 

2. Участие в мероприятиях Учреждения 

- Осенние, новогодние и весенние (тематические) праздники: помощь в подготовке 

костюмов и украшении зала; 

- Акция «Аллея отцов», организатором которого выступил муниципальный округ 

Ивановский; 

- Мероприятия, посвященные ко Дню защитника отечества (23 февраля); 

- Открытый творческий семейный конкурс «Папы бывают разные…!»; 

- Конкурс «Мисс и Миссис 2025»; 

- Мероприятия, посвященные ко Дню матери (мастер-классы, квесты, литературные 

вечера «У камина»); 

- Фестиваль настольных игр; 

- Соревнования по конькобежному спорту «Лед надежды нашей – 2026»; 

- Танцевальная разминка «Мамины помощники»; 

- Всероссийская профилактическая акция «Скорость – не главное», посвященная ПДДТТ 

(профилактике детского дорожно-транспортного травматизма). 

 

Наши родители активно участвовали в организации и проведении различных 

мероприятий, таких как праздники, мастер-классы, тематические вечера. Это помогло 

создать тёплую и дружественную атмосферу, укрепить связь между семьёй и детским садом. 

 

3. Вклад родителей в жизнь и развитие Учреждения 

- Реализация проекта «Старшие младшим» магистрального направления 

«Профориентация» Программы развития Учреждения: проведение бесед с детьми силами 

родителей (пожарный, спасатель, врач, музыкант); 

- Участие родителей в Дне дошкольного работника; 

- Участие в Недели психологии; 

- Участие в Недели родительской активности и инициативы; 

- Участие в физкультурно-музыкально-театрализованном досуге по мотивам сказки 

«Репка», в ролях которого приняли участие родители воспитанников. 

 

Родители воспитанников активно участвуют в жизни и развитии учреждения, выступая 

как инициаторы и ключевые участники различных мероприятий.  

Участие в акции «Старшие – младшим», направленной на профориентацию: родители 

выступили в роли наставников и вдохновителей, организовав и поддерживая инициативу по 

развитию у детей интереса к профессиональному миру. Благодаря активной поддержке и 

инициативам родителей, в саду формируется сплоченное и заинтересованное сообщество, 

способствующее гармоничному развитию и воспитанию подрастающего поколения. 

 

4. Благоустройство территории и групп, работа на благо Учреждения 

- Субботники (осенний, уборка снега зимой, Всероссийский субботник) и озеленение 

территории: посадка цветов, рассады; 

- Обустройство прогулочных участков (постройки из снега, песочницы, теневые навесы); 

- Организация помощи в высаживании рассады для Экологического оазиса, цветника и 

теплицы; 

- Мелкий ремонт в группах силами наших пап; 



- Оказание помощи в сборе макулатуры (получение зеленых баллов и приобретение 

растений для дальнейшей посадки на территории сада); 

- Сбор материалов для создания теплиц и экологического оазиса; 

- Участие в благотворительной акции «Помощь диким животным» для реабилитационного 

центра «Валес»; 

- Раздельный сбор отходов (пластик, стекло, бумага) в рамках экологического уголка 

Учреждения;  

- Косметический ремонт и покраска металлических навесов во время субботника в мае 

2026 года. 

 

Благодаря совместным усилиям родители помогли обеспечить порядок и уют на 

территории детского сада, провели уборку, высадили цветы и деревья. Эти мероприятия стали 

не только полезными, но и сплочающими. Многие родители активно участвовали в сборе 

макулатуры, пластиковых крышек и других материалов для создания экологических уголков, 

огорода, а также творческих уголков в группе. Это помогло не только реализовать 

экологические идеи, но и прививать детям любовь к природе и бережное отношение к 

окружающему миру. 

 

Результаты работы 

 - Повысилась удовлетворенность родителей качеством присмотра и ухода. 

- Увеличилось количество активно участвующих родителей в организации и проведении 

мероприятий, а также в практической реализации мероприятий; 

- Выросла вовлеченность родителей в деятельность детского сада: Советом родителей 

удалось создать среду для активного участия родителей в решении организационных вопросов, 

спорных ситуаций и благоустройстве территории; 

- В результате совместных усилий удалось укрепить коммуникацию между родителями, 

педагогическим коллективом и администрацией, повысить уровень доверия и сотрудничества. 

 

 

Проблемы и предложения на следующий год 

1. Привлечение большего количества родителей для благоустройства территории; 

2. Создание и пополнение библиотеки семейных традиций: сбор фотографий, рассказов, 

рецептов, традиционных игр и обрядов, которые можно систематизировать и хранить для 

будущих поколений; 

3. Создание системы обратной связи с родителями: регулярное проведение опросов, 

встреч и обсуждений для учета мнений родителей по различным аспектам работы детского сада; 

4. Развитие сотрудничества с местными организациями и учреждениями: установление 

партнерских связей для проведения совместных мероприятий, экскурсий, мастер-классов; 

 

 

Заключение: 

Работу Совета родителей ГБДОУ детского сада № 63 Невского района Санкт-Петербурга 

за 2025 – 2026 учебный год признать удовлетворительной. 

 

 

 

«15» мая 2026г. 

 

 

 

Председатель совета родителей ___________ / _________________ 

 



 

 

 


